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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОПЦ. 07  ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В СФЕРЕ 

ГОСТИНИЧНОГО БИЗНЕСА 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы ОПЦ. 07  Предпринимательская 

деятельность в сфере гостиничного бизнеса в соответствии с ФГОС по 

специальности среднего профессионального образования для специальности 

43.02.14 Гостиничное дело, сформированной за счет часов вариативной части 

ФГОС СПО. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: учебная дисциплина входит в 

состав общепрофессиональных дисциплин профессионального учебного цикла. 

  

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины 

 

В результате освоения учебной дисциплины студент должен  

знать: 

 сущность основных понятий и механизма бизнеса; 

 основные типы и организационно-правовые формы предпринимательства, 

их особенности и преимущества; 

 формы партнерства в предпринимательской деятельности; 

 основы бизнес планирования и других аспектов управления коммерческой 

организации; 

 сущность предпринимательского риска, методы конкурентной борьбы и 

принципы формирования и сохранения коммерческой тайны; 

 направления и методы государственного регулирования 

предпринимательской деятельности. 

уметь: 

 выбирать необходимую организационно-правовую форму 

предпринимательской деятельности; 

 анализировать положение фирмы на рынке, определять коммерческие и 

некоммерческие цели в конкретных условиях; 

 планировать работу с кадрами; 



  

 принимать решения по вопросам, связанным с организацией 

предпринимательского дела, владеть рациональными приемами поиска и 

использования коммерческой информации. 

В процессе изучения дисциплины студент должен овладеть: 

 

Общие  компетенциями: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и 

процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных 

видах профессиональной и социальной деятельности. 

ОК 3. Организовывать свою собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в 

нестандартных ситуациях. 

ОК 5. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, 

эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 8. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

ОК 9. Уважительно и бережно относиться к историческому наследию и 

культурным традициям, толерантно воспринимать социальные и культурные 

традиции. 

ОК 10. Соблюдать правила техники безопасности, нести ответственность за 

организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда. 

 

Профессиональными компетенциями: 

ПК 1.3 Готовить предложения по определению экономической 

эффективности использования имеющегося недвижимого имущества. 

ПК 1.4. Участвовать в проектировании и анализе социально-экономического 

развития территории. 

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории. 

ПК 4.1. Осуществлять сбор и обработку необходимой и достаточной 

информации об объекте оценки и аналогичных объектов. 



  

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной 

дисциплины 

 

 

Объем образовательной программы, в том числе  42 часа 

Обязательная аудиторная нагрузка 38 часов 

Самостоятельная работа 2 часа 

Консультации 2 часа 

 



  

 
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  42 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  38 

в том числе:  

лекции 20 

     практические занятия 18 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 2 

Консультации 2 

 Промежуточная аттестация в форме дифференцированный зачет 

 

 



  

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета.  

Оборудование учебного кабинета:  

  посадочные места по количеству обучающихся,  

  рабочее место преподавателя.  

Технические средства обучения:  

  проектор,  

  компьютер (ноутбук), 

  экран, 

  презентации к урокам. 

 3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Нормативно-правовые источники: 

1. Конституция Российской Федерации  

2. Гражданский кодекс Российской федерации (части 1, 2)» от 

30.11.1994г. №51-ФЗ (ред. от 02.07.2005 г) [Электронный ресурс] – 

Режим доступа: www/consultant.ru  

3. Налоговый кодекс Российской федерации [Электронный ресурс] – 

Режим доступа: www/consultant.ru  

4. Трудовой кодекс Российской федерации [Электронный ресурс] – 

Режим доступа: www/consultant.ru  

5. ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью» от 26.02.1998г. 

№ 14-ФЗ (ред. от 29.12.2004г.).  

6. ФЗ «Об акционерных обществах» от 26.12.1995г. № 208-ФЗ (ред. от 

29.12.2004г.) 



  

7. ФЗ «О производственных кооперативах» от 08.05.1996г. № 41-ФЗ (ред. 

от 21.03.2002г.). 

8. ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» 

от 14.12.2002г. № 161-ФЗ (ред. от 08.12.2003г.). 

9. ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в РФ» от 

24.07.2007 № 209 - ФЗ 

Основная литература: 

1. Череданова Л.Н. Основы экономики и предпринимательства - М.:  

ИЦ «Академия», 2014. 

Дополнительная литература: 

1. Вечканов, Г. С. Экономическая безопасность [Текст]: Учебник / Г. С. 

Вечканов. – СПб.: Питер, 2014. – 384 с. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем с применением рейтинговой системы оценки 

знаний студентов по уровню их подготовки к практическим занятиям, 

устным и письменным опросам, выполнению студентами индивидуальных 

заданий; качеству подготовки рефератов, решению задач. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

знать: 

 сущность основных понятий и механизма 

бизнеса; 

 основные типы и организационно-правовые 

формы предпринимательства, их особенности 

и преимущества; 

 формы партнерства в предпринимательской 

деятельности; 

 основы бизнес планирования и других 

аспектов управления коммерческой 

организации; 

 

Устный, письменный опрос 

Тестирование 

Дифференцированный зачет 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 сущность предпринимательского риска, 

методы конкурентной борьбы и принципы 

формирования и сохранения коммерческой 

тайны; 

 направления и методы государственного 

регулирования предпринимательской 

деятельности. 

уметь: 

 выбирать необходимую организационно-

правовую форму предпринимательской 

деятельности; 

 анализировать положение фирмы на рынке, 

определять коммерческие и некоммерческие 

цели в конкретных условиях; 

 планировать работу с кадрами; 

 принимать решения по вопросам, связанным с 

организацией предпринимательского дела, 

владеть рациональными приемами поиска и 

использования коммерческой информации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Экспертная оценка практических работ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


