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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.01. ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ

1.1. Область применения программы

Рабочая   программа  учебной  дисциплины  ОП.01.  Экономика

организации является частью основной профессиональной образовательной

программы в соответствии с ФГОС по специальности  38.02.06 Финансы.      

    Рабочая   программа  учебной  дисциплины  ОП.01.  Экономика

организации может  быть  использована  в  дополнительном

профессиональном  образовании  при  повышении  квалификации  и

переподготовке  с  целью  обновления  знаний,  умений  и  повышения

квалификации в рамках специальности.  

1.2.  Место  дисциплины  в  структуре  основной  профессиональной

образовательной программы: 

Учебная  дисциплина   ОП.  01  “Экономика  организации”  является

общепрофессиональной  дисциплиной  и  принадлежит  к  профессиональному

циклу.

1.3.  Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения
дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

 определять организационно-правовые формы организаций;

 планировать деятельность организации;

 определять  состав  материальных,  трудовых  и  финансовых  ресурсов

организации;

 заполнять  первичные  документы  по  экономической  деятельности

организации;

 рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические

показатели деятельности организации;

 находить и использовать необходимую экономическую информацию;
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

 сущность организации как основного звена экономики отраслей;

 основные принципы построения экономической системы организации;

 управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности

их использования,

 организацию производственного и технологического процессов;

 состав  материальных,  трудовых  и  финансовых  ресурсов  организации,

показатели их эффективного использования;

 способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии;

 механизмы ценообразования, формы оплаты труда;

 основные технико-экономические показатели деятельности организации и

методику их расчета

1.4.  Рекомендуемое  количество  часов  на  освоение  программы

дисциплины:

    максимальной учебной нагрузки обучающегося 98 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  64  часа;

самостоятельной работы обучающегося  34      часа.

2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
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2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов

Максимальная учебная нагрузка (всего) 98
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 64
в том числе:
     практические занятия 18
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 34
Итоговая аттестация в форме  дифференцированного зачета 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП. 01 “ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ”

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы,
самостоятельная работа обучающихся.

Объем часов Уровень
освоения

1 2 3 4
РАЗДЕЛ 1.

Экономические основы
функционирования субъектов

хозяйствования 

20

Тема 1.1. Предмет и метод 
экономики организации

Содержание учебного материала
2 2

Экономические основы функционирования субъектов хозяйствования.  Цели, задачи и 
предмет дисциплины «Экономика организации».  Экономика организации  и другие 
экономические науки. Организация - понятие и основные признаки
Самостоятельная работа:
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Написание рефератов по темам: «Виды предпринимательства и их развитие», «Бизнес-план как 
основа внутрифирменного планирования организации», доклады о развитии и роли малого 
бизнеса в экономике России 

2

Тема 1.2. Организация как 
хозяйствующий субъект

Содержание учебного материала

2 2

Отраслевые  особенности  организации.  Организация-  важнейшее  звено  в  решении
основной  экономической  проблемы.  Организация-  юридическое  лицо,  его  признаки.
Классификация  организации  по  признакам.  Развитие  малого  и  среднего  бизнеса  в
России  в  начале  XXI века.  Предпринимательство  -важнейший  вид  экономической
деятельности.  Формы  и  виды  предпринимательства.  Порядок   образования  и
ликвидации субъектов хозяйствования. 
Практическое  занятие 
Составление проекта предприятия по сферам деятельности 

2

Самостоятельная работа: 
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы

2
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Работа с  Гражданским кодексом РФ
Подготовка  сообщений  и  составление  сравнительной  таблицы  «Проведение
сравнительного анализа  целесообразности использования  различных организационно-
правовых форм предпринимательской деятельности»

Тема 1.3. Организация и внешняя
среда

Содержание учебного материала

2 2Внешняя среда и ее состав. Финансовое обеспечение деятельности организации. Кредит
как источник финансовых ресурсов организации. Налоговая и таможенная системы.
 Самостоятельная работа обучающихся:  
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 

2

Тема 1.4. Производственная и 
организационная структура 
предприятия

Содержание учебного материала

2 2
Общая и организационная структура. Типы производственной структуры. 
Производственный и технологический процесс: понятие, содержание, структура
Производственный цикл, его структура. Сущность и этапы технической подготовки 
производственного процесса.
Практическое занятие 
Расчёт основных показателей производственной программы. Расчёт производственной 
мощности и показателей её использования.  

2

Самостоятельная работа обучающихся:  
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Составление экономических кроссвордов с использованием понятий и терминов 
пройденных тем

2

РАЗДЕЛ 2. Ресурсный потенциал 
организации 26

Тема 2.1. Производственные 
ресурсы: основной капитал

Содержание учебного материала
2 2

Понятие  ненормативных активов: виды оценок и амортизация. Основной капитал и его 
роль в производстве. Классификация основного капитала и его структура.  Учет и 
оценка основного капитала. Износ и амортизация  основного капитала. Показатели 
эффективности основного капитала.
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Практическое занятие 
Решение расчетных задач по определению и анализу показателей эффективности 
использования основного капитала и определению среднегодовой стоимости основных 
средств.

4

Самостоятельная работа обучающихся:  
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Решение задач по определению первоначальной стоимости основных средств и 
амортизационных отчислений

2

Тема 2.2. Производственные 
ресурсы: оборотный капитал 

 Содержание учебного материала

2 2

Понятие оборотного капитала: роль, состав, структура. Понятие материальных ресурсов.
Показатели использования материальных ресурсов. Оборотные средства: их состав и 
структура. Определение потребности в оборотном капитале. Показатели эффективности 
оборотных средств. 
Практическое занятие 
 Решение расчетных задач по определению и анализу нормативов оборотных средств и 
показателей эффективности использования материальных ресурсов

2

Самостоятельная работа обучающихся:  
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Расчет показателей использования оборотных средств

2

Тема 2.3. Персонал и его 
структура

Содержание учебного материала

2 2Структура и функции аппарата управления. Персонал хозяйствующего субъекта и его 
классификация. Планирование кадров и их подбор. Системы мотивации труда
Практическое занятие
Планирование кадров. Эффективность использования персонала фирмы.   Расчет 
показателей производительности труда. Система мотивации труда

2

Самостоятельная работа обучающихся:  
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 

1
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рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Оценка качества работы с кадрами.

Тема 2.4. Организация, 
производительность и оплата 
труда на предприятии

 Содержание учебного материала

2 2
Нормирование труда. Виды норм и методы нормирования. Основы организации оплаты
труда  в соответствии с Гражданским кодексом РФ.  Тарифная система оплаты труда.
Формы и системы оплаты труда  согласно положениям Трудового кодекса  РФ.  Фонд
оплаты труда, его состав и структура. 
Практическое занятие 
 Расчет заработной платы различных категорий работников.  Расчёт фонда заработной
платы.

4

Самостоятельная работа обучающихся: 
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
подготовить сообщение: Теории мотивации: Содержательные и процессуальные. 

1

РАЗДЕЛ 3. Результаты
деятельности организации

52

Тема 3.1. Издержки производства 
и обращения. Цена в условиях 
рынка

 Содержание учебного материала

2 2

Понятие  и  состав  издержек  производства  и  обращения.  Классификация  затрат  по
признакам. Постоянные и переменные затраты. Смета затрат на производство. Ценовая
политика  субъекта хозяйствования. Методы формирования цен. Виды и система цен.
Ценовая стратегия организации.
Самостоятельная работа обучающихся: 
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Составление компьютерной презентации по темам:
Издержки производства
Цена и ценообразование
Прибыль и рентабельность

2
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Тема 3.2. Продукция организации
и ее конкурентоспособность

 Содержание учебного материала

2 2
Понятие  «продукт»  и  «услуга».  Качество  и  конкурентоспособность  продукции.
Ассортиментная политика. Стоимостные результаты производства продукции (работ и
услуг)
Практическое занятие 
 Показатели качества. Оценка показателей качества продукции. 2
Самостоятельная работа обучающихся: 
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Факторы конкурентоспособности

2

Тема 3.3. Доходы организации. Содержание учебного материала

2
2Доход организации, его сущность и значение. Прибыль до налогообложения: состав и

особенности формирования в современных условиях.  Распределение и использование
прибыли. Рентабельность организации.
Самостоятельная работа обучающихся: 
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Расчёт плановой прибыли организации. Определение на планируемый год доходов по
организации

2

Тема 3.4. Оценка эффективности 
хозяйственной деятельности.

Содержание учебного материала

2 2

Понятие эффективность и ее критерии. Структура оценки эффективности работы 
предприятия. Система показателей эффективности хозяйствования. Система 
показателей эффективности использования ресурсов. Риски в предпринимательской 
деятельности.
Самостоятельная работа обучающихся: 
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы

2
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Виды рисков и методы их оценки. Управление рисками предприятия.
Тема 3.5. Финансовые ресурсы 
предприятия 

Содержание учебного материала

2 2Понятие, функции, классификации финансов. Финансовые ресурсы организации.  
Финансовый план. 
Самостоятельная работа обучающихся: 
 Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Факторинг и лизинг

2

Тема 3.6. Планирование и бизнес-
планирование 

Содержание учебного материала

2 2Рынок и план. Этапы и элементы планирования. Классификация планов. Оперативное 
планирование. Бизнес планирование.  
Практическое занятие 
Организация системы планирования на предприятии.  Модель бизнес-плана.

4

Самостоятельная работа обучающихся: 
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Составление плана деятельности предприятия

2

Тема 3.7. Маркетинг  на 
предприятии

Содержание учебного материала:

2 2

Сущность и содержание маркетинга. Процесс управления маркетингом на 
предприятии. Анализ рынков и рыночных возможностей предприятия. 
Сегментирование и отбор целевых рынков. Инструменты маркетинга. 
Осуществление маркетинговых мероприятий: стратегия, планирование и 
контроль. Сбытовая политика предприятия. Особенности маркетинговых 
технологий в сфере услуг.
Самостоятельная работа обучающихся: 
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы

2
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Подготовить презентацию: Маркетинговые исследования
Тема 3.8. Логистика на 
предприятии

Содержание учебного материала

2 2

Организация и инфраструктура материально-технического обеспечения. 
Организационная структура управления материально-техническим 
обеспечением. Управление запасами: основные принципы, разновидности 
моделей, анализ использования и оборачиваемости. Планирование доставки 
материалов. Коммерческая логистика.
Самостоятельная работа обучающихся: 
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Логистика  как  концепция  развития  социальных  систем.  Логистика  как  наука  о
повышении  организованности  социальных  систем,  о  разрешении  меж-  и
внутрисистемных конфликтов.

2

Тема 3.9 . Информационная и 
инновационная политика на 
предприятии

Содержание учебного материала

2

Современные информационные технологии и менеджмент предприятия. 
Интернет-ресурсы производственной деятельности. 2

 Проблемы использования современных технологий в управлении. Научно-
техническое развитие предприятия – основа повышения эффективности его 
деятельности. 

2

Инновационная политика как основа экономического роста. Сущность и 
основные понятия инноватики и инноваций. Управление, планирование и 
организация инновационной деятельности на предприятии

2

Самостоятельная работа обучающихся: 
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Изучить материал лекций, литературу по теме. Подготовить презентацию по 
теме: Сущность научно-технического прогресса (НТП): основные направления и 
его социально-экономическая эффективность.

2

Тема 3.10. Инвестиционная 
политика на предприятии

Содержание учебного материала 2 2
 Понятие, классификация, структура и значение инвестиций и капитальных 
вложений. Инвестиционная политика и планирование инвестиций.
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Практическое занятие 
 Сущность, направления, структуру инвестиций. Ожидаемый экономический 
эффект от реализации инвестиционного проекта. Фактические и нормативные 
показатели эффективности, капитальных вложений.

2

Самостоятельная работа обучающихся: 
Систематическая проработка конспектов занятий
Подготовка к практическим работам с использованием методических 
рекомендаций преподавателя.
Выполнение и защита рефератов 
Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы
Решение расчетных задач по оценке эффективности инвестиционных проектов

2

Всего: 98
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1.  Требования  к  минимальному  материально-техническому
обеспечению
Реализация  программы  дисциплины  требует  наличия  учебного  кабинета

экономики организации.

Оборудование учебного кабинета: 

- комплект учебной мебели;

- рабочее место преподавателя;

- комплексное учебно-методическое обеспечение дисциплины “ Экономика

организации;

- микрокалькуляторы.

Технические средства обучения: 

- мультимедийный проектор, 

- экран, 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень  рекомендуемых  учебных  изданий,  Интернет-ресурсов,

дополнительной литературы

Перечень  рекомендуемых  учебных  изданий,  интернет-ресурсов,

дополнительной литературы

Основные источники:

Учебники:

1. Грибов В.Д. Экономика организации (предприятия): учебник/ В.Д. Грибов,

В.П.Грузинов, В.А. Кузьменко.- 6-е изд., перераб.- М.: КРОНУС, 2013.-412с.

2. Грибов В.Д., Грузинов В.П. Экономика предприятия. Учебное пособие +

практикум, М.2013 г.-167с.

3.  Горфинкель  В.Я.  Экономика  фирмы  (организации,  предприятия):

Учебник / В.Я. Горфинкель, Т.Г. Попадюк, под редакцией Б.Н. Чернышева,

В.Я. Горфинкель,.-2-е изд.-М.: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2014.-

296с.
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3.  Лопарева  А.М.  Экономика организации (предприятия)/  А.М.  Лопарева.-

Учеб – метод. Комплекс и рабочая тетрадь. – Финансы и статистика; ИНФРА

– М, 2013.-160с.

4.  Чечевицына,  Л.Н.  Экономика  организации/  Л.Н.  Чечевицына,  Е.В.

Хачадурова.-Ростов н/Д: Феникс, 2016.-382с.

Нормативные документы:

1. Гражданский кодекс РФ (с изменениями на 3 июля 2016 года) 

2. Налоговый кодекс РФ (с изменениями на 1 сентября 2016 года) 

3. Трудовой кодекс Российской Федерации  от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред.

от 03.07.2016) (с изм. и доп., вступ. в силу с 31.07.2016)

Дополнительные источники:

Учебники и учебные пособия:

1. Раицкий, К.А. Экономика предприятия / Учебник.- 3-е изд., перераб. и доп.

– М.: Издательско-торговая корпорация. «Дашков и К», 2002.-1012 с. 

2.  Гарнов,  А.П  Экономика  предприятия.  Учебник  для  бакалавров

[Электронный ресурс]. -М.:Издательство Юрайт, 2014 

3.  Клочкова,  Е.Н.  Экономика  предприятия.  Учебник  для  бакалавров

[Электронный ресурс]. - М.:Издательство Юрайт, 2014 

4. Коршунов, В.В. Экономика организаций (предприятия). - 3-е изд., пер. и

доп.  Учебник  и  практикум  для  прикладного  бакалавриата  [Электронный

ресурс]. - М.:Издательство Юрайт, 2014 

5.  Мокий.  М.С Экономика организаций.  -  2-е  изд.,  пер.  и доп.  Учебник и

практикум для СПО [Электронный ресурс]. - М.:Издательство Юрайт, 2014 

Электронные учебные пособия:

 1.  Административно-управленческий  портал,  предназначенный  для

руководителей,  менеджеров,  маркетологов,  финансистов  и  экономистов

предприятий.  Основой  портала  является  электронная  библиотека  деловой

литературы  и  документов,  а  также  бизнес-форум  по  различным  аспектам

теории и практики организации, планирования и управления деятельностью
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предприятий.  [Электронный  ресурс].  –  Режим  доступа:

http://www.aup.ru/library/vn/005.

2. Федеральная служба государственной статистики [Электронный ресурс]. –

Режим доступа: http:// www.gks.ru.

3. Минфин [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http:// www.minfin.ru.

4. Министерство экономического развития  [Электронный ресурс]. – Режим

доступа: http:// www.economy.gov.ru.

5. Федеральная налоговая служба  [Электронный ресурс]. – Режим доступа:

http:// www.nalog.ru.

6.  Центральный  банк  РФ   [Электронный  ресурс].  –  Режим  доступа:

http://www.cbr.ru.

7.  Центр макроэкономического анализа и краткосрочного прогнозирования

www.forecast.ru.

8. Фонд экономического развития "Центр развития" www.dcenter.ru.

9. Образовательный сайт по экономике и социологии www.escoman.ru.

10.  Материалы  сайта  Лауреаты  Нобелевской  премии  по  экономике

[Электронный  ресурс].  –  Режим  доступа:  http://www.nobel.se/

economics/laureates
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и  оценка результатов  освоения  дисциплины  осуществляется

преподавателем  в  процессе  проведения  практических  занятий  и

лабораторных  работ,  тестирования,  а  также  выполнения  обучающимися

индивидуальных заданий, проектов, исследований.

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные

знания)

Формы и методы контроля и
оценки результатов обучения 

                                                      Освоенные умения
определять  организационно-

правовые формы организаций;

-  экспертная  оценка  практических
работ.

планировать  деятельность
организации;

определять состав материальных,
трудовых  и  финансовых  ресурсов
организации;

заполнять  первичные  документы
по  экономической  деятельности
организации;

рассчитывать  по  принятой
методологии  основные  технико-
экономические  показатели
деятельности организации;

находить  и  использовать
необходимую  экономическую
информацию;
                                      Усвоенные знания

сущность  организации  как
основного  звена  экономики
отраслей;

- устный, письменный, тестовый 
опрос
- дифференцированный зачет

основные  принципы  построения
экономической  системы
организации;

управление  основными  и
оборотными  средствами  и  оценку
эффективности их использования,

организацию  производственного
и технологического процессов;

состав материальных, трудовых и
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финансовых ресурсов  организации,
показатели  их  эффективного
использования;

способы  экономии  ресурсов,
энергосберегающие технологии;

механизмы  ценообразования,
формы оплаты труда;

основные  технико-
экономические  показатели
деятельности  организации  и
методику их расчета
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